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AMONT DE LA FILIERE

Journée sur la mécanisation des feuillus

Le 2 décembre 2022, la 
journée a commencé 
par une conférence 
de Noémie POUSSE, 
experte en pédologie 
de l’Office Nationale 
des Forêts pour définir 
ce qu’est un sol, son 
fonctionnement, sa 
structure et les impacts 
de la mécanisation 
forestière en forêt.
Cette présentation 
a permis aux 
professionnels de la 
filière et aux fabricants 
de machines d’avoir 
une visualisation de 
l’impact qu’ils peuvent avoir dans leurs pratiques sur les sols 
forestiers.

Suite à cette présentation, l’atelier terrain a permis de 
constater l’impact du tassement dans une parcelle forestière. 
Les participants ont été sollicités pour un retour d’expérience. 
Le temps du midi a permis de continuer ces échanges et aux 
fournisseurs/constructeurs d’accueillir les professionnels sur 
les stands.

En début d’après-midi, deux tables rondes ont traité :
- Des pneumatiques, tracks et chaînes forestières, 
a permis de préciser les innovations et bonnes pratiques sur 
l’utilisation de ces équipements ;
- Des huiles hydrauliques biodégradables, a permis de 
faire un bilan sur les performances de ces huiles et d’évaluer 
leur impact environnemental. 

Ces deux tables rondes ont permis aux fournisseurs et 
constructeurs de répondre aux interrogations des participants 
sur ces thématiques, de mieux comprendre le fonctionnement 
de ces consommables et leurs impact sur l’environnement.

Pour en savoir plus : 
compte rendu et présentation sur Fibois.com

Participants
dont 16 étudiants de BTSA

GF de Sylva Campus

«Vis ma vie» de bûcheron en 
Drôme- Ardèche

Accord cadre 
Afin de solutionner les problématiques liées au transport des 
bois en Ardèche, le département a missionné l’interprofession 
FIBOIS Ardèche-Drôme et l’association des Communes 
Forestières de l’Ardèche afin de mettre en place des outils à 
destination des professionnels et des élus.
La réunion du 15 décembre, organisée sur la commune de 
Rosières, avait pour objectif de présenter les outils développés 
par FIBOIS 07/26 et les COFOR07.
Cette réunion a permis de présenter l’accord cardre à 35 
personnes dont 13 élus communaux et 8 professionnels. Cet 
accord vise à engager les principaux donneurs d’ordres du 
territoire afin qu’ils mettent en œuvre une démarche proactive 
de communication sur les chantiers d’exploitation forestière à 
destination des élus tout en s’appuyant sur la réglementation.

nouvelles 
é d i t i o n s5 3 en Drôme et 
2 en Ardèche

93 
participants

70% d’adultes
30% d’enfants

88
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Pour faire découvrir les métiers de l’mont de la filière
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La Forêt en Musique à la Cité de la 
Musique de Romans-sur-Isère
Des animations ont été mises en place sur la filière forêt-bois 
durant 1 mois à la Cité de la Musique. Cet évènement a permis 
d’accueillir plus de 4000 personnes.
Durant cet évènement, les panneaux de la Charte Forestière 
des Chambaran ont été exposés et complétés par des produits 
locaux en châtaignier. Cet évènement a également permis de 
faire un focus sur les métiers et de le présenter au grand public.
Deux journées thématiques ont été organisées :
- Le jeudi 31 mars, à l’attention des professionnels, a 
été organisé une visite architecturale de la Cité de la Musique 
et la conférence « l’acoustique dans le bâtiment ». Ce rendez-
vous a regroupé 40 professionnels (artisans, bureaux d’études, 
architectes…). Ces temps d’échanges professionnels ont été 
précédés par l’accueil de lycéen de seconde des lycées de 
l’agglomération Valence Romans. Cette journée a été organisé 
en partenariat avec le CAUE de la Drôme.
- Le lundi 11 avril, à l’attention du grand public, la 
conférence « Changer de regard sur la forêt qui nous entoure »a 
permis de faire découvrir aux 32 participants l'intérêt de gérer 
et de récolter le bois.

Exposition de la CFT des Chambaran à 
Hauterives
Du 21 au 25 juin 2022, Fibois Ardèche Drôme a participé 
à l’exposition de la Charte Forestière des Chambaran : « 
Chambaran, une forêt, des hommes » à Hauterives.
Lors de cette semaine, les panneaux de la Charte Forestière ont 
été appuyés par l’apport de produit locaux en châtaignier et par 
deux journées de permanence de Fibois afin de répondre aux 
questionnements des élus et du grand public (21 juin et 24 juin).
Pour finir, Fibois Ardèche Drôme est intervenu dans la conférence 
« Changer de regard sur la forêt qui nous entoure » le 24 juin 
sur la thématique : « Quels usages pour le bois de nos forêts ».

Congrès des maires Drôme-Ardèche

5ème Assises Drôme-Ardèche
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FIBOIS a participé aux éditions 2022.
Ceux-ci se sont déroulés respectivement le 20 octobre à Valence 
sur un espace commun filière bois organisé par le Département 
et le 27 octobre à Bourg Saint Andéol.
L’occasion de rencontrer les élus pour promouvoir la filière et 
échanger sur leurs projets. 

Organisés par nos deux Départements le vendredi 7 octobre après-
midi au domaine de Valsoyo (Upie - 26) ces 5èmes assises intitulées 
« Forêts fragilisées, filière en questionnement... Quelles orientations 
pour demain ? » ont été un temps fort de l’année où l’ensemble des 
acteurs ont eu plaisir à se retrouver autour d’un sujet sensible et 
majeur. L’équipe de FIBOIS s’est impliqué dans leur préparation. Un 
grand bravo aux Départements pour l’excellente organisation !
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Salon des métiers et de l’emploi

Le 27 avril 2022, à Bourg-lès-Valence, FIBOIS 07-26 a tenu 
un stand (parmi 95 stands) au salon de l’alternance, de 
l’apprentissage et de l’emploi. Lors de ce salon, nous avons 
eu principalement des demandes concernant des recherches 
d’apprentissage mais aussi de stages de découverte des métiers 
pour des collégiens.

Salon de l’alternance, de l’apprentissage et de 
l’emploi

Evènement 333

Le bus, conçu et réalisé par Auvergne-Rhône-Alpes Orientation, 
s’adresse à la fois aux collégiens, lycéens, étudiants, familles, 
demandeurs d’emploi et adultes en reconversion. Il a pour 
vocation d’aller à la rencontre de ces différents publics 
en demande d’orientation scolaire et professionnelle sur 
l’ensemble du territoire régional et aide chacun à mieux 
connaître les métiers et les voies d’accès à la formation des 
métiers.
Fibois 07-26 a participé à la tournée du bus de l’orientation sur 
5 dates en Ardèche :
• Le Cheylard (02/03)
• Montpezat (08/03)
• Le Teil (09/03)
• Saint-Sauveur-de-Montagut (01/03)
•  Lamastre (14/10)
Ces animations ont permis de toucher un maximum de jeunes 
sur les métiers de la filière forêt-bois et 650 collégiens ont pu 
bénéficier de la présentation de Fibois.

Le bus de l’orientation en Ardèche

Bus de l’orientation

Salon de l’alternance, de l’apprentissage et de l’emploi

Evènement 333 Evènement 333

Le 7 avril 2022 s’est tenue la matinée infos-métiers au «333» 
sur le thème «Agriculture-Bois-Forêt».
Cet évènement associé au Marché de l’Emploi de Valence 
Romans, a permis de diffuser de l’information sur la fillière 
forêt-bois, avec notamment deux ateliers permettant de 
découvrir la filière et ses métiers grâce à un quiz métiers et des 
vidéos de présentation sur le bois.
Des entreprises étaient également présentes pour recruter «en 
direct» sous forme de job datting.
90 participants, issus majoritairement de la zone géographique 
du Grand Valentinois, ont répondu au rendez-vous à la fois 
bénéficiaires du RSA, personnes suivies par les missions 
locales, personnes en reconversion professionnelle, étudiants 
et demandeurs d’emploi. Une première édition réussie !



Les entreprises visitées par 
les collèges

Les entreprises visitées par les écoles  des Chambaran

En 2022, nous sommes intervenus auprès des élèves de CM1-
CM2 dans des écoles du territoire de la Charte Forestière des 
Chambaran. 

Fabrication d’un meuble pour une école
Dans l’école primaire de Saint-Sébastien à Claveyson, la 
Menuiserie Méalonier est allée plus loin dans son approche 
pédagogique avec l’école de son village. En effet, l’école avait 
besoin d’un petit meuble de rangement aux dimensions 
particulières. Le menuisier a ainsi pris les mesures, et lors de 
la visite de l’entreprise, chaque élève a pu mettre la main à la 
visseuse et participer à la réalisation de ce nouveau mobilier en 
bois pour la classe. Cette belle initiative a permis aux enfants de 
voir la conception d’un meuble en bois de A à Z, et qui restera 
en souvenir dans la classe !

Sensibilisation des écoles primaires 
sur le territoire de la Charte Forestière 
des Chambaran

Ecoles Classes Elèves
5 5 94

Partenaires mobilisés pour les visites en forêt : 
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Menuiserie vareille

Menuiserie GERO

Scierie André Charre & Fils

Drom’bois

Scierie Fialon
APEX Bois

Scirie Giorgis

Provence sciage
Sylvia Campus

Menuiserie André

Ba� nature
Payen

Scierie blanc

Scierie Vallet

Menuiserie Méalonier

Moulin Charpente



Collèges Classes Elèves

Animations pédagogiques pour les 
collégiens en Drôme-Ardèche en 2022

Notre action pédagogique est structurée en 4 séances : 2 en 
classe et 2 sorties. Une première séance en classe permet 
d’appréhender les grands enjeux forestiers et ceux de la filière 
forêt-bois en France. Deux sorties emmènent ensuite les élèves 
dans un environnement concret accompagné de professionnels, 
en forêt, et en visite dans une entreprise de la filière bois ou 
d’une réalisation bois. Enfin, une séance de synthèse permet 
de revoir les notions acquises durant le projet, et de rappeler 
les messages clés de la filière.
Les collégiens découvrent durant ce parcours pédagogique des 
métiers variés et méconnus. Ils sont également sensibilisés tout 
au long des animations aux problématiques qui touchent les 
professionnels de la filière bois locale. 
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(8 en Drôme, 
6 en Ardèche)

(15 en Drôme, 
9 en Ardèche)

(355 en Drôme, 
175 en Ardèche)

Répartition du niveau des classes
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BOIS ENERGIE
Le laboratoire Bois Energie

Un outil au service de :

- l’ensemble des entreprises de la filière bois
En 2022, nous avons continué d’accompagner les acteurs du 
bois-énergie pour qualifier leurs combustibles bois, avec près 
de 800 analyses réalisées sur le territoire national, en Espagne, 
en Italie, en Suisse et au Luxembourg.

Des partenariats spécifiques ont été mis en place avec des 
Syndicats d’Énergies, les entreprises de CBQ+, des chaudiéristes 
(Compte-R, Hargassner, Heizomat, Schmid) et Coriance.

- la seconde transformation :

Au travers de notre dernier investissement de 2021 
(un spectromètre infrarouge) nous avons développé 
un accompagnement spécifique, en lien avec différents 
chaudiéristes, pour les industries de la seconde transformation 
afin de qualifier leurs déchets dans un but d’autoconsommation.

Une vingtaine d’analyses ont été réalisées. Dans la plupart des 
cas, le produit était de qualité. De quoi valider l’utilisation de ces 
déchets en tant que combustible, pour une autoconsommation 
uniquement !

Une collaboration avec CERIBOIS a également été mise en place 
pour travailler sur la recherche de molécules présentes dans les 
produits de traitement sur des échantillons de menuiseries.

- des paysagistes et collectivités :

Nous avons développé des rapports d’analyses spécifiques pour qualifier le paillage, ainsi que 
le paillage aires de jeux avec la réalisation d’un test de chute permettant de valider le caractère 
amortissant des copeaux de bois sous les toboggans et balançoires.

- du bois bocager :

Nous avons appuyé le CIBE au niveau national pour caractériser la plaquette bocagère en tant que 
combustible. Ce travail nous permet aujourd’hui de valider que, sous réserve d’une bonne maitrise 
du process, ce produit peut être utilisé en énergie.

Une équipe renforcée  !

Face à tous ces développements, nous avons renforcé l’équipe avec l'embauche de 
Léo DEPERE après la fin de son apprentissage de Licence Pro en septembre 2022.

Matthieu, Lucas et Léo sont donc à votre disposition.

RAPPORT D’ACTIVITÉS 2022
8



RAPPORT D’ACTIVITÉS 2022
9

Plusieurs camions souffleurs sont déployés aujourd’hui sur la 
région AURA. Ce système d’alimentation permet aujourd‘hui 
d’alimenter des silos de chaufferies au bois déchiqueté de 
manière simple et limiter les investissements de génie civil.
Pour le mettre en avant auprès des prescripteurs et porteurs 
de projets, nous avons réalisé avec FIBOIS AURA, CBQ+ et 
Energies 15 un film de promotion de ce type de livraison.

Le camion souffleur à plaquette : 
une bonne idée à développer

Chaleur bois qualité +

Un développement national :
CBQ+ est une association de producteurs de bois-énergie qui 
accompagne techniquement les entreprises avec entre autres, 
la mise en place chez les entreprises d’une certification ISO 
9001 dédiée process et de la certification PEFC.
CBQ+ s’appuie sur FIBOIS 0726 pour développer 
l’accompagnement sur l’ex Région Rhône-Alpes, ainsi que sur 
les régions nationales sans animation.

En 2022, l’association a continué son développement en 
intégrant 13 nouvelles entreprises, dont 3 entreprises en 
AURA (ABIES BOIS, ROLLAND BOIS et VALORSOL), et la 1ère 
entreprise hors de France (SALA BIOMASSA en Espagne).

Un développement des produits certifiés et 
contrôlés :
À la demande des entreprises adhérentes, CBQ+ a ouvert son 
périmètre de produits et process contrôlés afin de garantir une 
qualité de produit et de services sur l’ensemble des produits des 
entreprises.
Ainsi, en décembre 2022, l’AFNOR CERTIFICATION a validé notre 
évolution de référentiel.

Suite à la crise énergétique survenue en octobre 2021, nous 
avons accompagné l’ensemble des professionnels et également 
les consommateurs sur la prise en compte des augmentations 
de tarif du combustible bois.
Plusieurs outils ont été mis en place : Coefficient d’Ajustement 
Pétrole Bois Energie, modèle de contrat d’appros bois, suivi 
des indices mensuels, document d’explication, …
Ce travail a été réalisé en lien avec CBQ+ et FIBOIS AURA et a 
pu être diffusé régionalement au sein du CSBE et également 
dans plusieurs régions de France via les Interprofessions Bois 
Régionales.

Accompagnement de la filière face à 
la crise énergétique

Désormais, le bois déchiqueté, les déchets bois, le déchet vert, 
le granulé, le bois de chauffage, les bûches compressés et le 
paillage sont désormais inclus dans le périmètre.
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1. MOBILISER LA RESSOURCE FORESTIÈRE RÉGIONALE

2. DÉVELOPPER L’USAGE DU BOIS DANS LA 
CONSTRUCTION, L’AMÉNAGEMENT ET LA RÉNOVATION

3. STRUCTURER L’OFFRE BOIS ENERGIE ET DÉVELOPPER LA DEMANDE

4. CONFORTER LA COMPÉTITIVITÉ DES 
ENTREPRISES

5. VALORISER LA FILIÈRE FORÊT-BOIS

• Contribution à l’animation du Comité régional de Surveillance sanitaire et à 
l’élaboration du Plan Tempête
• Observatoire technico-économique ETF
• Accompagnement de 19 ETF en cours d’installation et 39 ETF installés
• Inscriptionde 60 ETF au Service Pro et 125 au contrat d’engagement PEFC
• Edition de 4 Ebooks et d’un technoguide sur le sapin pectiné

• Lancement du Pacte Bois-Biosourcés avec 14 maîtres d’ouvrage signataires
• Edition de l’annuaire des charpentiers et constructeurs bois
• Lancement de la formation de Concepteur Constructeur Bois Bas Carbone
• Formation des acteurs de la construction bois : 25 modules organisés / 146 stagiaires 
• Portage de 19 autres sessions de formation pour 119 stagiaires
• Veille et accompagnement : 31 acteurs conseillés et 28 projets accompagnés

• Comité Stratégique Bois Energie : organisation de 2 sessions et édition de 2 newsletters
• Observatoire bois déchiqueté
• Gestion des marques Rhône-Alpes Bois Bûche et Auvergne Bois Bûche : 57 ayants-droits
• Développement de Chaleur Bois Qualité + : 42 entreprises accompagnées
• Etude sur le coût de production du bois déchiqueté

• Concours Bois français et Design / Canopée Challenge / APP innovation 
de la Région
• Organisation d’une rencontre régionale sur la Responsabilité Elargie des 
Producteurs
• Organisation des Rencontres régionales Emploi Formation
• Bourse d’emploi nationale et observatoire des métiers
• Mondial des métiers : 1000 personnes touchées

• Participation aux salons  
Architect@work et Eurobois 
• Stand collectif au Carrefour 
International du Bois

• Relations presse : 151 retombées
• Publication de 4 numéros du 
magazine Mention Bois
• fibois-aura.org : 48700 visiteurs

Grâce au soutien de 
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#Morceaux choisis / 2022
DE LA FORÊT  
AU BÂTIMENT BOIS 

Le 29 mars 2022, une journée de visites à proximité de Bourg-en-
Bresse a réuni une trentaine d’élus et de techniciens désireux de 
mieux connaître les différents maillons de la filière forêt bois - gestion 
forestière, bois énergie et bois construction – et de mieux en saisir 
les enjeux. Cette journée clôturait une série de 4 webinaires sur la 
filière forêt-bois de l’Ain organisés entre 
janvier et mars 2022 par Fibois 01 en 
partenariat avec le CAUE de l’Ain, la SPL 
ALEC, les COFOR 01 et avec le soutien de 
l’Association des Maires de l’Ain.

DES RANDOS
DÉCOUVERTE DE LA 
SYLVICULTURE

Depuis plusieurs années Fibois 69 participe aux évènements Vis 
ma Vie de Bûcheron pour sensibiliser le grand public à la gestion 
forestière et à la récolte de bois. A l’occasion de la Grande Fête de la 
Forêt et du Bois de 2022, l’équipe des forestiers a souhaité renforcer 
la sensibilisation des visiteurs. Au programme, une randonnée 
d’1h30 guidée par un trio de 
professionnels pour expliquer en 
quoi consiste la culture des arbres 
et les types de travaux réalisés. Au 
total, 460 personnes ont participé 
à ces visites sur les 2 jours !

UNE ANIMATION INÉDITE 
PENDANT “LES FORESTIVITÉS”

En 2022, FIBOIS Isère a organisé un tout nouveau festival « Les 
Forestivités » en Isère qui, avec ses 50 animations, a réuni plus de  
5 000 participants. Lors du week-end d’ouverture, la « Cascade 
de bois » a été l’animation la plus remarquée. Trait d’union entre 
escalade et filière bois, cette pratique, encadrée par la Fédération 
française des clubs alpins et de montagne, consiste à grimper en 
piolets - crampons sur un mur de bois. Le 
pan de bois a pu être monté grâce à de 
nombreuses entreprises mécènes. Près 
de 200 personnes ont testé cette activité 
inédite dans l’agglomération grenobloise.

DES OUTILS DE 
COMMUNICATION POUR LES 
OFFICES DE TOURISME 

Le Pôle Excellence Bois, partenaire du projet franco-italien EVOFOREST, 
a développé une action de sensibilisation à la gestion et l’exploitation 
forestière auprès des acteurs du tourisme des 2 Savoie. Cette action 
s’est poursuivie par l’élaboration d’un kit de communication, qui sera 
mis à disposition des offices du tourisme : une vidéo «rembobinant» 
la filière forêt-bois, une web série sans langue de bois, des stories 
pour les réseaux sociaux, des affiches déclinables en différents 
formats. Le lancement de la campagne de 
communication aura lieu le 4 avril 2023 à 
l’occasion d’un colloque sur la conciliation 
des usages en forêt.

1 180 COLLÉGIENS 
SENSIBILISÉS À LA FILIÈRE 
FORÊT BOIS ET SES MÉTIERS !

En 2022, FIBOIS Ardèche-Drôme a intensifié ses interventions auprès 
des collégiens avec pour cible prioritaire les 4ème/3ème en recherche 
d’orientation. Des interventions en classes, des visites en forêt et 
dans les entreprises permettent aux collégiens d’appréhender les 
intérêts de notre filière et de découvrir ses métiers et parcours de 
formation.  Ce sont 19 collèges et pas 
moins de 1 180 élèves qui ont pu être 
touchés et informés sur notre filière et nos 
métiers ! Un grand merci à nos entreprises 
adhérentes qui ouvrent leurs portes pour 
les accueillir !

MOBILISATION POUR 
L’EMPLOI EN HAUTE-LOIRE

Dans le cadre du plan de lutte contre les tensions de recrutement 
dans la sous-préfecture de Brioude (43) sur la filière bois construction, 
Fibois AuRA porte depuis mi 2022 le projet « 1000 fois bois » avec la 
CAPEB 43, la FFB43 et les organismes de formation du secteur. Des 
actions de sensibilisation ont été menées à l’automne 2022 auprès 
des scolaires, demandeurs d’emploi, 
personnes en insertion, et les conseillers 
de l’emploi : réunions d‘information, 
visites d’entreprise et stand collectif sur 
le Salon Booste ton Avenir qui a accueilli 
600 visiteurs.

LA RE 2020 EXPLIQUÉE 
AUX ACTEURS DE LA 
CONSTRUCTION

En 2022, Fibois 42 a mis en place des sessions de formation 
gratuites à destination de ses adhérents, sur le sujet de la nouvelle 
réglementation RE2020. Cinq sessions ont été organisées dans 
la Loire, et ont regroupé au total plus de cinquante participants, 
moitié architectes et bureaux d’études, et moitié entreprises. Cette 
formation leur a permis de mieux 
comprendre la RE2020, et de connaître 
les différentes solutions de la filière bois 
pour se conformer à ses exigences. Des 
sessions ont aussi été programmées 
dans l’Ain et dans le Rhône.
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POUR L’ENSEMBLE DE SES ACTIONS, FIBOIS ARDÈCHE-DRÔME BÉNÉFICIE PRINCIPALEMENT DU SOUTIEN DE :

à Saint-Donat-sur-l’Herbasse

à Joyeuse

SURFACE DE PLANCHER
7031m² 

SURFACE DE PLANCHER
3092m² 

COÛT TOTAL HT 
7,75 millions € 

Volume de bois : 1200 m3 
dont 611 m3 certifiés Bois 
Des Alpes

COÛT TOTAL HT 
18 millions € 

COLLEGE Joséphine BAKERCOLLEGE Vallée de la Beaume
245 élèves 650 élèves

NOS DÉPARTEMENTS DONNENT L’EXEMPLE ! 
2 COLLÈGES AVEC DES LOTS BOIS CONSÉQUENTS INAUGURÉS EN 2022

Volume de bois : 390 m3 dont 
115m3 certifiés BTMC (Bois des 
Territoires du Massif Central)


