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Mission Bois énergie 

Au sein de FIBOIS Ardèche-Drôme, sous l’encadrement du responsable Bois Energie, vous aurez en 
charge :  
 

• Accompagnement des entreprises sur la région Rhône Alpes (une quarantaine) 

• Réalisation de rencontre annuelle avec chaque entreprise pour faire le point sur le respect des 
exigences du référentiel 

• Participation aux actions techniques et de promotions menées par CBQ+ avec l’ensemble des 
partenaires 

 
La personne sera formée progressivement par le référent de CBQ+ sur l’ensemble des réglementations 
liées à l’exploitation forestière, la production et gestion des déchets bois, les ICPE, les ressources 
humaines, les process de production, les contrôles qualité de manière à pouvoir apporter un conseil aux 
entreprises adhérentes 

 

Mission d’animation  
et promotion de la 

filière forêt/bois  

Au sein de l’équipe de permanents, sous l’encadrement du directeur, vous aurez principalement en 
charge : 

 

• L’accompagnent des actions de filière (accompagnent des entreprises, suivi des groupes 
régionaux de FIBOIS AURA, …)    

• L’animation de projets territoriaux, en lien avec les partenaires de FIBOIS, pour le 
développement des entreprises et la promotion de la filière forêt bois  

• L’organisation de journées techniques et d’animations professionnelles (chantiers forestiers, 
visite de construction bois, …) 

• La participation au fonctionnement de la vie associative et à l’organisation des événements de 
FIBOIS  

 

 
 
 

Profil recherché 
 
 
 
 

Ce poste nécessite : 
 

• Des qualités d’animation, de pédagogie et de travail en équipe 

• Des capacités d’analyse et de synthèse 

• Des qualités rédactionnelles 

• Une capacité d’écoute pour susciter et construire des projets avec les entreprises et les 
collectivités publiques 

• Rigueur et polyvalence  

• Une bonne maîtrise des logiciels de bureautique et notamment d’Excel 

• Permis B  
Le candidat aura un niveau d'étude BAC + 3 minimum 
 

Recrutement d’un(e) chargé(e) de mission  

Le(a) chargé(e) de mission recruté(e) aura deux missions bien distinctes :  
 
Une mission  sur les actions d’animation et de promotion de la filière forêt bois en renfort de l’équipe au sein de 
l’interprofession FIBOIS Ardèche-Drôme qui regroupe des acteurs et professionnels de la filière bois des deux 
Département. 
 
Une mission en lien avec le bois énergie pour le compte de Chaleur Bois Qualité Plus qui est  une association 
nationale qui accompagne techniquement les entreprises de production de bois énergie sur leur 
développement. CBQ+ assure également la gestion des certifications ISO 9001 et PEFC de manière collective 
pour l’ensemble des entreprises adhérentes (plus de 100 entreprises) 
L’association s’appuie sur des structures locales (dont FIBOIS Ardèche Drôme) pour accompagner les 
entreprises. 
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Une expérience dans l’animation de groupe d’entreprises et l’organisation d’événementiels seront des 
atouts importants. Des connaissances des métiers de la filière forêt/ bois peuvent-être appréciées. 

 

 
Lieu et date de 

démarrage 

 

• Lieu : Le siège de FIBOIS : bâtiment INEED Rovaltain TGV à 26300 ALIXAN en Drôme. 
L’accès est possible en voiture, bus (citéa) ou train (TER et TGV).  
 

• Date de prise de fonction :mai- juin 2023 
 

 
 
 

Rémunération et 
conditions 

 

 

• CDI à temps plein  

• Salaire à négocier selon expérience + mutuelle d’entreprise + titres restaurants 

• Déplacements réguliers en Région AURA et ponctuels en France métropolitaine : Des véhicules 
de location sont mis à disposition pour les déplacements depuis le siège social. Une 
indemnisation forfaitaire au km parcourus en fonction du barème en vigueur dans l’association 
sera appliquée en cas de l’utilisation du véhicule personnel.  

• Un téléphone portable et un PC portable seront mis à disposition 
 

 
Pour candidater 

 

 
Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) par mail à l’adresse suivante : 
contact@fibois.com à l’attention de Messieurs le Président et le Directeur de FIBOIS Ardèche-Drôme.  
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